Schysst innebandy med IBF Argentum 91
Vardegrund

1. Alla ska fa vara med
Ingen far stangas ute pa grund av t.ex. kon, bakgrund, kropp, religion
eller vem man gillar.

2. Alla ska kanna sig trygga
Nar du spelar innebandy ska du ma bra, kdnna dig valkommen och kunna
ha roligt.

3. Alla ska vara schysst
Det ar forbjudet att mobba, retas, sla, hota eller behandla nagon daligt.

4. Ingen far réra dig pa ett satt som kanns fel
Sexuella kommentarer, berdringar eller bilder ar aldrig okej
- oavsett vem det kommer fran.

5. Tranare, ledare och styrelse har extra ansvar
Ledare ska alltid hjalpa till att skapa en trygg miljé och lyssna om nagot
inte kanns bra.

6. Sag till om nagot inte ar ok
Du far alltid beratta for en ledare, foralder eller annan vuxen om du
kanner dig otrygg.

7. Traning och matcher ska vara schyssta
Vi peppar varandra, foljer reglerna och visar respekt
- bade mot lagkamrater, motstandare & domare

8. Alla i féreningen hjélper till

Tillsammans skapar vi en ren och saker miljo dar alla trivs,
ar trygga och kan utvecklas. Var idrottsmiljo ar drogfri.
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Kort sammanfattning av Svensk Innebandys trygghetspolicy

Trygghet forst
Policyn prioriterar att vara trygg fore sportslig eller ekonomisk framgang.

Alla omfattas
Policyn galler alla inom innebandyn - spelare, ledare, féreningar, férbund, alla vuxna
och sarskilt de med ledaruppdrag.

Olika typer av miljoer
Trygghetsarbetet ska tacka flera miljéer: fysisk (lokaler), social (relationer), och
idrottslig (traning och tavling).

Nolltolerans mot vald, sexuella trakasserier och évergrepp
All form av vald, bade fysiskt och psykiskt, ska motverkas. Ingen form av sexuellt
krankande beteende accepteras; policy definierar vad det innebar och agerar tydligt.

Strukturerat arbete
Policyn ska ligga till grund for framjande, férebyggande och reaktivt arbete
- alltsd bade att forebygga risker och hantera problem nar de uppstar.

Verktyg och stéd
Det finns arbetsmaterial, checklistor, rutiner och utbildningar for att hjdlpa
foreningar och ledare att praktiskt arbeta med trygghetsfragor.

Ansvarsfordelning och delaktighet

Alla vuxna och ledare har ett extra ansvar att bidra till tryggheten.
Policyn skapar en gemensam grund och tydliggdr vem som gor vad.
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